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Istituto Istruzione Superiore De Castro — ContinidiORISTANO

Piazza Aldo Moro,2 ,Tel 0783-70110/769106 - Fax 0783-777235
CF: 90050990952

Mail ORIS011007 @Istruzione.it - Pec. ORIS011007 @Pec.istruzione.it

All’Albo online

Amministrazione Trasparente

Al sito web sezione PNRR Agli Atti

Oggetto: Provvedimento individuazione 3 Pedagogisti e uno psicologo interpello Prot. 12211 del 23.12.2024
CUP H14D21000590006

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CUP H14D21000590006 PROGETTO MA4C1I11.4-2024-1322-P-50646
Titolo progetto: Fare comunita 2
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il progetto “Fare Comunita 2” - M4C111.4-2024-1322-P-50646 CUP: H14D21000590006

VISTA la Delibera Collegio docenti n. 7 del 08/10/2024 di approvazione del suindicato
progetto;

VISTO l'accordo di concessione - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)- Fare comunita 2 CUP H14D21000590006

ACCERTATO dalla piattaforma “Futura” lo stato “Autorizzato” del suindicato progetto;

VISTO il Provvedimento di formale assunzione e inserimento nel Programma Annuale
esercizio 2024 del progetto, prot. 10545 del 12/11/2024;

VISTO il Provvedimento di autorizzazione del Direttore Generale USR Sardegna allo

svolgimento di incarichi aggiuntivi per il dirigente scolastico prot. 11047 del 25/11/2024
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VISTO il Provvedimento di nomina del Dirigente Scolastico per la DIREZIONE E
COORDINAMENTO GENERALE “Project manager”, prot. 11118 del 26/11/2024;

VISTO il Provvedimento di Nomina del Responsabile Unico del Procedimento prot. 11217 del
27/11/2024;

VISTO il “Quaderno n. 3” MIUR del novembre 2020: Istruzioni per I'affidamento di incarichi

individuali”;
VISTO il Regolamento interno per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto e necessario l'intervento degli esperti
per la progettazione e conduzione in collaborazione con il team della scuola di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di
accompagnamento a una maggiore capacita di attenzione e impegno, destinati a piccoli gruppi

di studenti.

VALUTATO che per lo sviluppo della progettualita in oggetto sono altresi necessarie
competenze tecniche specifiche che si aggiungono a quelle proprie del profilo professionale

dei docenti operanti nellIstituto;

ACCERTATA la necessaria disponibilita finanziaria sulle pertinenti risorse gia autorizzate e

sopra richiamate;
SENTITO il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

VISTO il proprio avviso prot. n. 12211 del 30/11/2024 finalizzato alla selezione di personale

interno/esterno per lo svolgimento delle attivita di team;

VISTO il verbale prot. n. 139 del 09/01/2025 della commissione, nominata dal DS con atto prot.
n. 88 del 08/01/2025, incaricata di valutare le candidature;

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 162 del
09/01/2025;

VISTO il provvedimento di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. 393 del
15/01/2025;
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VISTO l'art. 53 del D.Lgs 30 marzo 2011, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre

2012, n. 190 che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta

verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO il DPR 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei

dipendenti pubblici" a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

VERIFICATO che alla data odierna e sulla base delle verifiche effettuate, non sussistono

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in capo ai candidati, per lo svolgimento

delle attivita progettuali oggetto della procedura selettiva;

CONSIDERATO che in virtu dell’esito di tale verifica, in attuazione del presente

provvedimento di individuazione e altresi possibile procedere al conferimento di apposito

contratto di prestazione d’opera intellettuale ex art. 2222 cod. civ;

PEDAGOGISTA ORE Compenso orario
1 CADDEO ALESSANDRO 165 Mentoring Euro 42 lordo Stato
2 MONGILI SILVIA 195 I\/Ientoring Euro 42 lordo Stato
80 Coaching Euro 79 lordo Stato

3 PETRETTO GIULIA

186

50

Mentoring Euro 42 lordo Stato

Coaching Euro 79 lordo Stato

PSICOLOGO

ORE

Compenso orario

1 SPIGNO MANUELA

228

80

Mentoring Euro 42 lordo Stato

Coaching Euro 79 lordo Stato
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Ricorsi.

Avverso il presente provvedimento si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine
rispettivamente di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria
medesima.

Pubblicita.

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo e sul sito
web dell’lstituto www.liceodecastro.edu.it, sezione PNRR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Peppino Tilocca

(F.to digitalmente a norma del CAD)
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